
 

 

 

JABATAN PERANCANGAN PEMBANGUNAN 

 
PERMOHONAN PENEMPATAN PEKERJA  

Tetuan : 
_______________________________________________________________ 

No. Telefon Yang Boleh 
Dihubungi 

: 
_______________________________________________________________ 

 

Cadangan pemohon 

a. Sektor Pekerjaan 

(potong jika tidak 

berkenan) 

: Perindustrian (kilang) 

: Perkhidmatan (restoran, pasaraya, pembersihan dll.) nyatakan 

: Pembinaan (Construction Site dll.) nyatakan 

_________________________________________________________ 

b. Jenis Penempatan/ Premis 

(Kedai Pejabat/ Kilang/ 

Asrama Pekerja) 

: ___________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

c. Alamat Penempatan : ___________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

 
1. Dokumen yang diperlukan semasa membuat semakan di Jabatan Perancangan Pembangunan, Majlis 

Bandaraya Johor Bahru: 

BIL. DOKUMEN 
TANDA 

(/) 

1. Surat Rasmi Majikan  

2. 
i. Salinan Geran Hak Milik 
ii. Geran Hak Milik Strata bagi pemajuan berstrata  

3. Salinan Cukai HartaTerkini  

4. Nama dan Alamat surat menyurat bagi pemilik penempatan / premis  

5. Senarai Pekerja / Jantina / Kewarganegaraan / Jawatan  

6. PelanTapak (Gambaran google maps)  

7. Pelan yang menunjukkan jarak Penempatan Pekerja Ke Tempat Kerja (Gambaran google maps)  

8. Gambar Semasa Penempatan Pekerja (Luar & Dalam)  

 

MAJLIS BANDARAYA JOHOR BAHRU 
MENARA MAJLIS BANDARAYA JOHOR BAHRU, 

NO. 1, JALAN LINGKARAN DALAM, BUKIT SENYUM, 
80300 JOHOR BAHRU 

TEL : 07-219 8217 FAKS : 07-219 8205 
 



[Sila kosongkan - untuk kegunaan pejabat sahaja] 

 

PERAKUAN JABATAN 

 

a. Dibenarkan Dengan Syarat (sebagaimana lampiran) 

 

b. Tidak Dibenarkan 

 

c. Tidak berkaitan (bagi ulasan pekerja tempatan) 

 

 

Catatan: 

 

_________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


